Y- Verenda Meyer, Absolventin der IBM
Global Sales School

Wer bin ich?
Ich heisse Verena Meyer, bin 25 Jahre alt und habe International Business (M.Sc.) in Maastricht studiert.

Was mache ich bei IBM?
Derzeit bin ich Sales Representative fur IT-Dienstleistungen bei IBM und arbeite in einem kompetenten
und zuverlassigen Team.

Wie bin ich zu IBM gekommen?
Mit IBM in BerUhrung kam ich wéhrend eines Praktikums in Brussel. Dort konnte ich ein weltweit operie-
rendes Unternehmen von innen kennenlernen. Neben dem spezifischen Sales-Einstieg haben mich be-
sonders die internationale Prasenz, die offene Unternehmenskultur

und die internen Karrieremoglichkeiten Giberzeugt. Deshalb
habe ich mich am Ende meines Studiums bei IBM Schweiz

und fur die Global Sales School (GSS) beworben.

Mein erstes Ziel habe ich nun erreicht - der erfolgreiche
Abschluss der GSS. Jetzt stehen mir grossartige Moglichkeiten
offen: der professionelle Einstieg in eine erfolgreiche Sales-
Karriere samt den hiermit verbundenen Weiterbildungen

und Trainings und nattrlich dem stetigen On-the-Job Learning.

Was ist fiir mich das Besondere an meinem Job?
Jeder Arbeitstag ist unterschiedlich und selten 100% planbar.
Auf Anfragen von Kunden muss ich flexibel reagieren und
diese kompetent bearbeiten. Ich arbeite in einem dynamischen
Team - hierfur die verschiedenen Menschen mit ihren Skills
zusammenzubringen, ist faszinierend und spannend.

Jeden Tag Verantwortung zu ibernehmen und das fundierte
On-the-Job Learning bereiten mir viel Spass.
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Entdecken Sie die vielfaltigen Karrieremaoglichkeiten,
die sich Ihnen bei einem Global Player bieten!

Glauben Sie auch, dass die Welt intelligenter arbeiten kénnte?

Die Welt verandert ihr Gesicht. Tag fir Tag. Wer die Ideen dazu liefert? Wir von IBM.

Wer die Ideen umsetzt? Wir von IBM. Dahinter stehen Menschen wie Sie, die gemeinsam mit unseren
Kunden schon heute die Losungen fir die Herausforderungen von morgen bieten.

Lieben Sie Herausforderungen?

Als globales, innovatives und dynamisches Unternehmen begeistert die IBM nicht nur Kunden, sondern
auch ideenreiche und zukunftsorientierte Menschen, die eine Welt voller Mdglichkeiten suchen. So zeigt
ein Blick hinter die Kulissen, dass es unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind, die uns als erfolg-
reiches Unternehmen ausmachen und die stolz darauf sind, ein ,,IBMer“ zu sein.

Was Unternehmenskultur fur uns bedeutet? Ein Umfeld zu schaffen, in dem Diversity nicht nur ein
Modebegriff ist, Work/Life-Integration ernst genommen und Innovation gelebt wird.

Maochten Sie mit den besten Képfen lhrer Branche zusammenarbeiten?

Klar, dass unsere Bereiche ebenso vielfaltig sind wie unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter:

Ob Sie sich also fiur Sales, Consulting, Projektmanagement oder IT-Dienstleistungen interessieren —
wir bieten lhnen die passende Plattform, um lhre Karriere voranzutreiben!

Werden Sie Teil des IBM Teams. Machen Sie mit uns den Planeten ein bisschen smarter.

ibm.com/start/ch




